Załącznik nr 10 do  Instrukcji w sprawie określenia zasad i trybu naboru kandydatów do pracy w służbie cywilnej oraz postępowania kwalifikacyjnego do Służby Celno-Skarbowej w Izbie Administracji Skarbowej w Opolu 

[bookmark: _GoBack]………………………………..	
pieczęć jednostki 
ZATWIERDZAM	
………………………………..
data i podpis kierownika jednostki
LISTA KANDYDATÓW NA STANOWISKO SŁUŻBOWE ………………………………………..…...

1. KANDYDACI REKOMENDOWANI DO SŁUŻBY

	Lp.

	Nazwisko i imię kandydata
	Test wiedzy
liczba pkt
	Test psychologiczny 
i kompetencyjny
	Test sprawności fizycznej
liczba pkt
	Rozmowa kwalifikacyjna liczba pkt
	Kwalifikacje dodatkowe*
	Komórka pełnienia służby
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2. POZOSTALI KANDYDACI

	Lp.

	Nazwisko i imię kandydata
	Test wiedzy
liczba pkt
	Test psychologiczny 
i kompetencyjny
	Test sprawności fizycznej
liczba pkt
	Rozmowa kwalifikacyjna liczba pkt
	Kwalifikacje dodatkowe*
	
Komórka pełnienia służby
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Podpisy członków Zespołu:

1. ……………………………………………………………..
2. ……………………………………………………………..
3. ……………………………………………………………..
4. ……………………………………………………………..

*jeżeli zostały podane w informacji o wolnych stanowiskach służbowych
